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PLANTILLA PARA GESTION HUMANA Y SST

Tu bateria en 90 dias: del informe al plan

Elinforme muestra donde esta el riesgo. Esta plantilla te ayuda a convertirlo en prioridades,
responsables e indicadores.

Dias1a15 Dias 16 a 30 Dias 31a75 Dias 76 a 90

Entender Priorizar Intervenir Revisar

Lee resultados por areay Elige hasta tres frentes 'y Ajusta la fuente del riesgo y Mide avances, informa al SG-
dimension, y conversa con define que depende de la acompafa a lideres y SSTy decide qué sigue.
lideres sobre lo que hay organizacion. equipos.

detras.

Tres reglas de la Resolucion 2764

+ Actua pronto: las intervenciones deben hacerse de forma inmediata cuando se identifica riesgo. Empieza lo
urgente sin esperar el dia 31.

» Ve ala fuente: |aintervencion primaria cambia la organizacion; la secundaria acompaia a las personas. Una charla
sola se queda corta.

 Cuida lainformacion: los informes individuales pertenecen a la historia clinica ocupacional. La empresa trabaja
con consolidados por grupo.

Lee tus resultados con estas preguntas

» ;Qué areasy formas (A y B) salieron en riesgo alto o muy alto?

» ¢Que dimensiones se repiten: demandas, control, liderazgo, relaciones o recompensas?

» ¢Que historias cuentan los lideres y los equipos detras de esos numeros”?

e ¢Queé yaintentarony que paso?

» ¢Hay efectos en la salud que requieran programa de vigilancia epidemiologica, con apoyo de expertos y de tu ARL?

Elige tres frentes

Fecha de tu proxima medicion

Evaluacion anual si hay factores nocivos de alto riesgo o efectos negativos en la salud; cada dos afios si el riesgo es
medio o bajo. Proxima fecha:

Herramienta orientativa basada en la Resolucién 2764 de 2022. Usala con resultados agregados por grupo, con reserva y confidencialidad. Coordinala con el
responsable del SG-SSTy con la profesional que aplico la bateria.
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PLAN DE INTERVENCION

Tu plan de 90 dias

Una fila por frente. Cada accion debe tener responsable, fecha y una sefial de que algo cambio.

Areay dimension | Qué muestra Accion en la fuente Accion con personas Responsable y Senal de avance
fecha

Ejemplo: Riesgo alto y horas Redistribuir turnos y Laboratorio de trabajo  Jefede area-dia  Menos horas extra

Operaciones - extra sostenidas aclarar prioridades bajo presion 45 y mejor

demandas de semanales recuperacion

carga reportada

Revision del dia 90

¢Qué acciones se cumplieron?
¢Que cambio¢ en el dia a dia de los equipos?
¢Quée condicion sigue pendiente?

¢Qué informamos al SG-SSTy al COPASST?

¢Tienes el informe y quieres definir por donde empezar?

: ; , Después de la bateria
En 45 minutos, sin costo, revisamos tus resultados y te propongo una ruta.

Herramienta orientativa basada en la Resolucién 2764 de 2022. Usala con resultados agregados por grupo, con reserva y confidencialidad. Coordinala con el
responsable del SG-SSTy con la profesional que aplico la bateria.
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https://ataliaisaid.com/organizaciones/despues-de-la-bateria/

